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Tag en lederuddannelse sammen

Ledelse er ikke en soloopgave. Ledergruppen skal ogsa kunne lede
sammen og i samme retning. Vi tilbyder en praksisrelateret uddannelse
i ledelse til jeres ledergruppe.

Uddannelsens formal

Uddannelsen sigter pa at leere jer grundprincipperne inden for ledelse
samt udruste jer til personligt lederskab. Med uddannelsen far | et feel-
les sprog for ledelse.

| uddannelsen statter vi jeres ledelsesfunktioner ved at tage afseet i
den enkeltes ledelseskompetencer og i jeres udvikling. Samtidig ser vi
pa, hvordan jeres ledelse indvirker pa jeres organisation.

Nar | har gennemfert uddannelsen, har | bade opnaet viden inden for
de grundlaeggende principper og begreber i ledelse samt udarbejdet
en feelles udviklingsplan.

DISC-profil

Til 'Din personlige og ledergruppens udviklingsdag' laves en DISC Per-
son Profil Analyse. Den viser den enkelte leders foretrukne jobadfaerd
og styrker samt udfordringer i ledergruppen.

Uddannelsens struktur

Uddannelsen vil forlgbe over fem kursusdage, som fastlaegges i sam-
rad med jer. De vil typisk fordele sig som felgende:
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Program for de enkelte dage

el Hvad er ledelse, og hvordan leder | sammen?

PRRELY  Strategi og implementering af strategi

ERLEL) Personaleledelse og mentalisering

ZRER) Din personlige og ledergruppens udviklingsdag

CEE) Kerneopgave, organisationsstruktur og systematik

Det praktiske
Uddannelsen foregar i jeres lokaler, og | er ansvarlige for det praktiske.

Prisen er 60.000 kr. plus karselsgodtgerelse og karselstid. Der betales
derudover 2.500 kr. pr. DISC-profil. Priserne er excl. moms.

Du skal forvente at skulle leese ca. 200 sider undervejs i uddannelsen.

Udtalelse

"Jeg deltog sammen med to afdelingsledere. Uddannelsen starter
bredt med eksempler, og ender ud i en plan for os. Vi har faet praecis
de veerktgjer, vi snskede og nogle, som vi ikke vidste, vi havde brug for.
Uddannelsen har givet stor motivation, indblik i egen praksis og

en plan for fremtiden.”

Palle Olesen, leder af forsorgshjemmene Odin og Thor



Undervisere

Omos

Kresten Reuss Kragh-Schmidt

Direkter og ledelseskonsulent, cand.merc., MBA og psykoterapeut
MPF

Kresten beskaeftiger sig med lederuddannelse, strategi, rekruttering
og coaching. Kresten har tidligere veeret managementkonsulent i
forskellige konsulenthuse, funktionschef i en arbejdsmarkedsorgani-
sation og vicedirektor for en stor NGO-organisation. Kresten er
endvidere investor i SMV virksomheder.

Kresten er forfatter til publikationer om strategi, motivation,
effektivitet og Make or Buy analyse.

Kirsten Metha-Marie Trans

Direktor og ledelseskonsulent, cand.scient.soc., socialrddgiver og
psykoterapeut MPF

Kirsten beskaeftiger sig med ledercoaching, socialfaglig strategi

og psykoterapi til erhvervslivet og private. Kirsten har tidligere haft
ledelse af socialrddgivere i statslig organisation og ledere i en stor
NGO-organisation.

Kirsten er forfatter til en reekke publiceringer.

Kresten Reuss Kragh-Schmidt — MentalTouch er et konsulenthus, der
arbejder med organisationsudvikling og rekruttering. Vi har seerlig er-
faring med det sociale boformsomrade, NGO'er, frie grundskoler og

efterskoler.
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