
Helheden - lederudviklingsgruppe



Lederudviklingsgruppe

Ledelse er ikke et fag, du færdigudvikler dig i. Derfor inviteres du med i 

lederudviklingsgruppen Helheden.

Helheden er målrettet dig, der er leder eller mellemleder.

Gennem Helheden bliver du tydeligere på din ledelseskompetence. Du 

styrkes i din ledelsesmæssige opgave og laver ved forløbets afslutning 

en plan for din videre udvikling. 

I gruppedialogen tager du udgangspunkt i dagens tema i sammenhæng 

med egen ledelse og målsætning. Dialogen faciliteres af gruppelederne, 

og deltagerne giver hinanden input.

Det praktiske

Forud for den enkelte gang modtager du litteratur til forberedelse.  

Du vil modtage PowerPoints m.m. i forlængelse af den enkelte møde-

dag.

Gruppen består af 2 facilitatorer og op til 10 deltagere og mødes på 

Niels Finsensvej 20, 7100 Vejle.

Der vil være forplejning på dag 1 og 8, mens der på dag 2-7 vil være 

mulighed for at deltage i en fælles frokost for 150 kr. pr. gang.

Den samlede pris for deltagelse er 12.800 kr. plus moms.

Tilmelding senest d. 1. september på kontakt@mentaltouch.dk

                                                                                   



Tidspunkter og temaer



Om os

MentalTouch er et konsulenthus, der arbejder med rekruttering, ledelse, 

konflikthåndtering og kompetenceudvikling. Vi har særlig erfaring med 
det sociale boformsområde, NGO’er, frie grundskoler og efterskoler. 

Niels Finsensvej 20, 7100 Vejle | T: 2968 9668 | www.mentaltouch.dk

Undervisere

Kresten Reuss Kragh-Schmidt
Partner, cand.merc., MBA og psykoterapeutisk uddannet fra Psyko-
terapeutisk Institut Århus.
Kresten beskæftiger sig med lederuddannelse, strategi, rekrutte-
ring og coaching. Kresten har tidligere været managementkon-
sulent i forskellige konsulenthuse, funktionschef i en arbejdsmar-
kedsorganisation og vicedirektør for en stor NGO-organisation.
Kresten er forfatter til publikationer om strategi, motivation, effek-
tivitet og Make or Buy analyse.

Torben Mathiesen
Ledelseskonsulent, master i humanistisk organisationsudvikling, di-
plom i ledelse og lærer.
Torben beskæftiger sig med lederuddannelse, rekruttering og 
coaching. Torben har tidligere arbejdet med ledersparring, råd-
givning og pædagogisk udviklingsarbejde. Han har desuden 
mangeårig erfaring med strategisk, økonomisk og administrativ 
ledelse i NGO-regi.
Torben er forfatter til en række publikationer, både i relation til 
ledelse generelt og til skoledrift i de frie skoler.


